
 
Soif de projets variés ? Rejoignez-nous ! 

Envoyez votre candidature avant le : 31/05/2023, référence RDE/RUSI 
• sur www.roannaise-de-leau.fr rubrique « Nous rejoindre » 

• ou par courrier : ROANNAISE DE L’EAU - 63, rue Jean Jaurès - 42300 ROANNE 

Précurseur en France dans la gestion complète du cycle de l’eau, Roannaise de l’Eau intervient 

auprès de 150 000 usagers sur 80 communes. Forts d’une équipe de 135 agents, nous 

encourageons le collectif, la performance et l’innovation. Nous sommes engagés pour la 

protection de l’eau et de l’environnement.  Travailler à Roannaise de l’Eau, c’est choisir un 

syndicat à taille humaine qui privilégie le développement des compétences et prête une 

attention particulière aux conditions de travail. 

LES MISSIONS DU POSTE 

Placé sous l’autorité du Directeur Technique, vous aurez en charge le pilotage du service gérant 

l’ensemble des ouvrages de traitement en eau potable et en assainissement présent sur le territoire 

(deux barrages, des sources, une usine de production d’eau potable de 40 000 m3/j, des 

surpresseurs, des réservoirs d’eau potable, des stations d’épuration, des postes de relevage). Avec 

l’appui de deux responsables de pôle sous votre responsabilité (eau et assainissement), vous 

animerez une équipe d’environ 20 personnes. 

Vos principales missions seront : 
 

• Assurer l’exploitation, la maintenance, la continuité de service, le renouvellement des 
ouvrages en assurant un suivi budgétaire rigoureux et en ayant recours en tant que besoin 
aux marchés publics ; 

• Piloter les activités du service en mettant en œuvre la politique managériale de la structure 
et en animant la démarche sécurité ; 

• Contribuer au bon fonctionnement de la structure au sein du comité des responsables de 
services et assurer une transversalité efficace avec la direction générale et les autres services 
(tout particulièrement avec le service réseau) ; 

• Maitriser le respect des réglementations sanitaires et environnementales ; 

• Porter les actions des outils de programmation impactant le service usines (schéma directeur, 
stratégie numérique, …). 

LE PROFIL IDEAL 

 Aptitudes fortes au management et à l’encadrement ; 
 Capacité d’écoute, de diagnostic et de décision ; 
 Etre force de proposition ; 
 Polyvalence, rigueur ; 

 Autonomie, disponibilité, travail en transversalité ; 
 Formation supérieure avec une spécialité en génie de 

l’eau ou traitement des eaux ; 
 Maîtrise du process de traitement des eaux ; 

Responsable du service Usine EN CDI 
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 Connaissances en électrotechnique et en automatisme ; 
 Connaissances de la réglementation environnementale, 

et plus particulièrement, celle relative au traitement de 
l'eau et à la qualité des eaux ; 

 Maîtrise des outils bureautiques. 

 

LES SPECIFICITES DU POSTE 

• CDI à pourvoir dès que possible. - Poste à temps plein 
• Astreinte de décision de la structure 
• Poste basé à l’usine d’eau potable de Renaison de Roannaise de l’Eau – Permis B 
• Avantages : Convention collective eau et assainissement - 33 jours de congés - mutuelle 

collective et prévoyance – CNAS - participation frais de garde enfants de moins de 3 ans en 
fonction des revenus - jours pour enfants malades-compte épargne temps 

Pour plus d’infos, contactez Madeline GOUTILLE, Responsable RH au 04 77 68 68 92.  


